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Witamy w przewodniku dotyczgcym v
korzystania z platformy edukacyjnej fad
HIRE-FIRE
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Avoiding

Celem przewodnika jest pomoc osobom, ktére chcg skorzysta¢ z materiatow edukacyjnych
HIRE-FIRE.

Tresci szkoleniowe, zawarte na platformie HIRE-FIRE przydadzg sie mtodym osobom,
wchodzgcym na rynek pracy lub chcgcym lepiej zarzadzac swojg kariera.

Platforma HIRE-FIRE moze tez sie przyda¢ osobom pracujgcym z mtodziezg - doradcom
zawodowym i edukatorom mtodziezy w edukacji i doradztwie zawodowym.
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Czym jest platforma
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Platforma HIRE-FIRE skfada sie z
modutow szkoleniowych
dotyczgcych 6 roznych tematow
zwigzanych z poruszaniem sie po
rynku pracy. Towarzyszg jej filmy
szkoleniowe, testy samooceny |
inne mteraktywne zasoby.
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1.Gotowosc¢ do
odkryania rynku

pracy

3.Rozpoznawanie
kompetencijii
potencjatu
osobistego

5.Mity dotyczgce
zawodow i form
zatrudnienia

2.Zderzenie
oczekiwan z
realiami rynku

pracy

4.Szukanie pracy,
aplikowanie i
rozmowa
kwalifikacyjna

6.Nowe
technologie w
doradztwie
zawodowym
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Platforma HIRE-FIRE moze by¢ wykorzystywana do samodzielnej nauki, ale moze rowniez
stuzyC do prowadzenia szkolen przez doradce czy pracownika mtodziezowego w réznych
sytuacjach edukacyjnych.

Istniejg dwa rodzaje uzytkownikow — uczniowie i edukatorzy.

Uczniowie mogg korzystac z platformy niezaleznie lub stanowi¢ czes¢ grupy.
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Rejestracja zwyktego
uzytkownika
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Nazwa uzytkownika lub e-mail A—
X
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Rejestracja

Aby zarejestrowac¢ nowe konto, przejdz do strony
hirefireproject.eu -> Moduty szkoleniowe -> kliknij ,Zarejestruj”

Nazwisko

Wypetnij formularz.
Postepuj zgodnie z instrukcjami wyswietlanymi na platformie.
W polu Grupa wybierz opcje ,,Nie wybrano grupy”

Po rejestracji uzyskasz dostep do modutdéw szkoleniowych i
bedziesz mogt/mogta z nich korzystac od razu.
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- Platforma oferuje nauczycielom doskonate narzedzie, ktére pomaga im sledzi¢ postepy
swoich uczniow! Jesli chcesz uzyskac dostep do tego narzedzia, skontaktuj sie z nami pod
adresem bsavova@scas.bg i podaj nam swoje konto, a my przeksztatcimy je w konto
nauczyciela. Otrzymasz numer grupy. Wiece; mformaCJl na temat dodawania uczniow do
grupy i korzystania z narzedzia znajdziesz na kolejnych slajdach.

Uzytkownik 1.Gotowosé do odkryania | 2.Zderzenie oczekiwan
rynku pracy realiami rynku pracy

Postegp: O/ 1 Postep: 0/10
Test: Test:
ECVET: O ECVET: 0

Status: Status:

3.Rozpoznawanie
kompetencji i potencjatu

osobistego

Postep:
Test:
ECVET:
Status:

om
0%
0

4.Szukanie pracy, 5.Mity dotyczace 6.Nowe technologie w

aplikowanie i rozmowa zawodéw i form doradztwie zawodowym Total
kwalifikacyjna zatrudnienia

Postep: Postep: Postep: 0/9

Test: 0% Test: 0% Test:

ECVET: 0 ECVET: 0 ECVET: 0 trakc:e

Status: Status: Status:
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Rejestracja ucznia z Twoje)
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Dodawanie uczniow do grupy

Po utworzeniu grupy mozesz poprosiC uczniow, aby
zarejestrowali sie w taki sam sposoéb, jak Ty (przejdz do
sekcji Rejestracja uzytkownika (slajd 6).

Jedyna réznica polega na tym, ze w menu Grupa
uczniowie powinni wybra¢ numer, ktory zostat Ci
przydzielony.

Na przyktad, jesli podczas kontaktu z nami otrzymates
numer 12, Twoi uczniowie powinni wybrac grupe 12
podczas rejestracji.

Grupa

Nie wybrano grupy
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Jak sprawdzi¢ wyniki swoich uczniow .
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Jak sprawdzi¢ wyniki swoich
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Gdy Twoi uczniowie zarejestrujg sie pod numerem Twojej grupy, bedziesz mogt zobaczy¢ ich postepy
w na platformie. Dowiesz sie, ile modutow uznali za ukonczone oraz jakie sg wyniki ich samooceny.
Oto objasnienie tabeli:

Numer i nazwa
modutu

Postep pokazuje, ile sekcji
modutu zostato
oznaczoRrych jako
przeczytane

Test pokazuje wynik
samooceny. Aby uzyskaé
pozytywng oceng, uczeh
musi uzyska€ co najmniej
80% punktow

1.Gotowosé do odkryania | 2.Zderzenie oczekiwahz | - 0ZPOZnwanie

rynku pracy nraliami rynku pracy Kompetent jilpoteosien)
osobistego

Postegp: om Postep: 0/10 Postep: om

Test: 0% Test: 0% Test: 0%

ECVET: 0 ECVET: 0 ECVET: 0

Status: Status: Status:

Status pozostanie ,W trakcie”, jesli
uczen nie nie zdat wszystkich
dozwolonych préb przystgpienia do
testu samooceny.

4.Szukanie pracy, 5.Mity dotyczace

aplikowanie i rozmowa zawodéw i form :::::;:I:hz::::gh -
kwalifikacyjna zatrudnienia awy!

Postep: 0/0 Postep: 0/8 Postep: 0/9

Test: 0% Test: 0% Test: 0% W

ECVET: 0 ECVET: 0 ECVET: 0 trakcie
Status: Status: Status:
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Jak sprawdzi¢ wyniki swoich
uczniow

Aby uzyskac dostep do tabeli z wynikami ucznidw,

przejdz do sekcji Moduty szkoleniowe, zaloguj sie B Cwyn

na swoje konto nauczyciela i kliknij Wyniki. '
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Jak zdoby¢ odznaki i certyfikat

HIRE-FIRE?
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Jak zdobyc¢ odznaki HIRE-FIRE?

100%

80%

Istnieje 6 modutow
szkoleniowych, a kazdy z nich

konczy sie quizem samooceny.

Jesli odpowiesz poprawnie na
co najmniej 8 z 10 pytan,
otrzymasz odznake modutu.
tgcznie jest 6 odznak!

Zaliczytes(ad) v
Poswigcony 00:00:36
czas
Puunkty 10/10
Pytania 10
Pozytywnych 10
Btedna 0
odpowiedz
Pominigty 0

0

Minusowe

punkty

N
mejmy
mm
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Jak uzyskac certyfikat HIRE-FIRE?

Aby uzyskac certyfikat, nalezy pomysinie przejs¢ wszystkie quizy i oznaczy¢ wszystkie
moduly jako ukonczone. Nastepnie pojawi sie przycisk ,Uzyskaj certyfikat”.

Witamy na plaformie szkoleniowe| HIF

?

Na konlec kazdego guizu ot

musisz odznac.

d.
szkoleniowe jako ukoncz | zabawy | powodzenial

Pobierz certyfikat

- " 1.Gotowosc do 2AZdeTzen’|e C E R TY F | K AT
’ > oczekiwan z
77 odkryania rynku
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e pracy
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_-‘*' ¥ kompet‘encp ' L aplikowanie i za pozytywne ukonczenie kursu w ramach projektu H/IRE-FIRE - Jak unikngc popetniania E
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Dziekujemy!

bsavova@scas.bg

https://hirefireproject.eu
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Commons Attribution-Sharealike 4.0 International
(CC BY-SA 4.0) license. Its full text can be found at
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/

This guide and platform is available on a Creative @ ®
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